Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 
высшего образования
«Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ
студенту 4 курса очной формы обучения
_______________________________________________________________________  (фамилия, имя, отчество)
	образовательной программы
	Логистика и управление цепями поставок

	уровня
	бакалавриат

	по направлению/ специальности
	38.03.02, Менеджмент

	факультета
	Санкт-Петербургская школа экономики и менеджмента

	Вид практики
	профессиональная

	Тип практики
	производственная

	
Срок прохождения практики
	с
	13.01.2025 

	
	
	
	
	по
	22.03.2025


Цель прохождения практики: 
	Развить навыки полученных компетенций за период теоретического обучения.

	

	Задачи практики: (ВЫБРАТЬ ПРИМЕНИМЫЕ К ВАМ, остальные удалить)


· формирование организационной и управленческой структуры организаций;
· организация работы исполнителей (команды исполнителей) для осуществления конкретных проектов, видов деятельности, работ с учетом рисков и возможных социально-экономических последствий принимаемых решений; 
· разработка и реализация проектов, направленных на развитие организации (предприятия);
· мотивирование и стимулирование персонала организации, направленное на достижение стратегических и оперативных целей;
· участие в качестве исполнителей или руководителей младшего уровня в информационно-аналитической деятельности;
· сбор, обработка и анализ информации о факторах внешней и внутренней среды организации для принятия управленческих решений;
· построение внутренней информационной системы организации для сбора информации с целью принятия решений, планирования деятельности и контроля;
· создание и ведение баз данных по различным показателям функционирования организаций;
· оценка эффективности проектов;
· оценка эффективности управленческих решений;
· поиск и оценка новых рыночных возможностей и формирование бизнес-идеи
· разработка бизнес-планов создания нового бизнеса. организация предпринимательской деятельности.
· выявление и постановка актуальных проблем управления
· подбор, адаптация и использование новых инструментов исследования
· работа с литературой по научной проблеме.





	
	Задачи
	Требования к результату

	Обязательные задания

	1
	Ознакомиться с программой практики и пройти инструктаж по технике безопасности
	Собрать необходимый комплект документов, в том числе график практики, отчет о прохождении практики,  подписанный договор о практической подготовке, подтверждение прохождения инструктажа по технике безопасности, заверения об обстоятельствах.

	2
	Ознакомиться с подразделением, в котором студент проходит практику: изучение действующих в подразделении нормативно-правовых актов по его функциональному предназначению, структуре данной организации, основным показателям подразделения и его результатам
	Описание места прохождения практики:
· Организационная структура организации / подразделения;
· Система связей между подразделением, в котором проходит практика, и другими подразделениями организации;
Виды деятельности и основные задачи организации / подразделения.

	3
	Анализ внешней среды компании
	Представить анализ внешней среды организации, используя изученные в процессе обучения количественные и качественные методы анализа, обосновав выбор методики исследования


	4
	Анализ деятельности компании 
	Представить анализ деятельности организации, включая анализ экономических показателей в динамике. При необходимости сохранения коммерческой тайны организации могут быть представлены условные данные с сохранением общей тенденции.

	5
	Конкурентоспособность компании 


	Представить выводы о конкурентоспособности организации и предложения по повышению конкурентоспособности организации на основе результатов анализа

	6
	Описание бизнес-процесса, в который включен студент в период прохождения практики

	Представить детальное описание бизнес-процесса, в который был включен студент в период прохождения практики (в соответствии с характером деятельности подразделения, в котором проходила практика). Описание должно быть подкреплено документами, регламентирующими и сопровождающими данный бизнес-процесс. В случае их отсутствия необходим анализ потребностей в создании подобных документов и разработка их образцов. Документы, содержащие элементы коммерческой тайны, могут быть представлены как макеты, без указания конкретных данных.
(по желанию) KPI: проанализировать имеющиеся KPI должности, отдела, подразделения. В случае их отсутствия обосновать и предложить свои.

	Индивидуальные задания

	7
	Инд. Задача (формулируется рук практики от предприятия)
	Результат выполнения инд. Задачи (формулируется рук практики от предприятия)

	8
	Инд. Задача (формулируется рук практики от предприятия)
	Результат выполнения инд. Задачи (формулируется рук практики от предприятия)

	9
	Инд. Задача (формулируется рук практики от предприятия)
	Результат выполнения инд. Задачи (формулируется рук практики от предприятия)

	10
	Инд. Задача (формулируется рук практики от предприятия)
	Результат выполнения инд. Задачи (формулируется рук практики от предприятия)
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