


















Положение о студенческой организации НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург «[Укажите название студенческой организации]»[footnoteRef:1] [1:  Все пункты настоящего Положения должны быть оформлены в едином юридическом стиле. В качестве основы юридического оформления настоящего документа пользуйтесь примерами, указанными в [скобках].
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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет порядок формирования и деятельности студенческой организации «[Укажите название студенческой организации]» в Санкт-Петербургском филиале федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» (далее соответственно – положение, студенческая организация, НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург), устанавливает цели, задачи, структуру и полномочия студенческой организации.
1.2. Студенческая организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Законодательством Российской Федерации, Уставом НИУ ВШЭ, Порядком поддержки студенческих организаций и студенческих инициатив в НИУ ВШЭ (далее – Порядок) и иными локальными нормативными. 
1.3. Администрация НИУ ВШЭ и НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург обеспечивает условия деятельности студенческой организации и предоставляет поддержку в соответствии с Порядком.
1.4. Студенческая организация может иметь свою эмблему.

2. Цели и задачи студенческой организации

2.1. Целями деятельности студенческой организации являются:
2.1.1. [Перечислить цели, которые преследует создаваемая студенческая организации. Это может быть развитие определенной сферы и т.д. Цели – основа деятельности студенческой организации; то, к чему стремится студенческая организация. Например, развитие определенной сферы деятельности, которой занимается студенческая организация; развитие внеучебной деятельности в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург]
2.2. Для достижения целей, указанных в Настоящем Положении, студенческая организация осуществляет следующие виды деятельности:
2.2.1. [Перечислить виды деятельности организации. Например, проведение каких-либо мероприятий, лекций, встреч и т.д. Виды деятельности в данном случае = задачи. В данном разделе необходимо указывать то, что делает студенческая организация для того, чтобы достичь тех целей, которые указаны в п. 2.1. Например, для достижения цели развития определенной сферы студенческая организация может проводить мероприятия/лекции/воркшопы в этой сфере]
2.3. [bookmark: _GoBack]Студенческая организация действует на основе добровольности, равноправия ее членов, самоуправления, законности, гласности и доступности информации о ее профильной деятельности, учредительных и программных документов. Студенческая организация осуществляет свою деятельность на основе принципов сотрудничества и взаимного уважения с Центром поддержки молодежных проектов НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург (далее – ЦПМП) и другими студенческими организациями и административными подразделениями НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург.
2.4. Деятельность студенческой организации не должна наносить ущерб Университету.

3. Деятельность и функции руководителя студенческой организации

[Данный раздел может быть изменен при необходимости. Руководство организации может осуществлять определенный орган. Основное требование к разделу – однозначность определения ответственного лица, с которым администрация будет контактировать по различным вопросам, относящимся к студенческой организации]
3.1. Управление студенческой организацией осуществляет ее руководитель. Руководителем может быть студент или аспирант НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург. Функции руководителя студенческой организации могут быть распределены между несколькими лицами.
3.2. К компетенции руководителя относится [Полномочия руководителя могут быть расширены по необходимости]:
3.2.1. Определение основных направлений деятельности студенческой организации;
3.2.2. Осуществление общего руководства студенческой организации;
3.2.3. Определение структуры студенческой организации;
3.2.4. Организация и ведение общего собрания членов студенческой организации;
3.2.5. Представление студенческой организации перед администрацией НИУ ВШЭ и НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург;
3.2.6. Ведение списка членов студенческой организации;
3.2.7. Составление и предоставление отчетов о деятельности студенческой организации;
3.2.8. Иные полномочия.
3.3. Полномочия руководителя прекращаются:
3.3.1. При отчислении из Университета;
3.3.2. По собственному решению руководителя студенческой организации;
3.3.3. По требованию большинства членов студенческой организации.
3.4. Следующий руководитель студенческой организации определяется путем закрытого голосования среди постоянных членов организации.
3.5. При досрочном прекращении полномочий новый руководитель определяется в течение 10 дней со дня прекращения полномочий предыдущего.
3.6. Студенческая организация письменно или по электронной почте информирует ЦПМП о смене руководителя в течение 3 дней со дня назначения нового руководителя.

4. Права и обязанности членов студенческой организации

4.1. Членами студенческой организации могут быть студенты и аспиранты Университета (далее – обучающиеся). Все члены студенческой организации имеют равные права и обязанности. Участие в студенческой организации основывается на добровольных началах. Для вступления в студенческую организацию обучающийся устно или письменно, в том числе с использованием сети Интернет, или иными способами, определенными руководителем студенческой организации, выражает намерение вступить в студенческую организацию. В случае отсутствия оснований, указанных в настоящем Положении, препятствующих принятию студента в студенческую организацию, студент становится полноправным членом студенческой организации с момента выражения намерения вступить в студенческую организацию.
4.2. Члены студенческой организации имеют право:
4.4.1. Посещать мероприятия, проводимые студенческой организацией;
4.4.2. Участвовать в развитии студенческой организации, в том числе путем выражения предложений по ее развитию и участия в организации проводимых студенческой организацией мероприятий;
4.4.3. Получать достоверную информацию о принимаемых руководителем решениях, которые затрагивают права и обязанности членов студенческой организации; 
4.4.4. Добровольно выходить из состава студенческой организации;
4.4.5. [Дополнить при необходимости. Содержание данного пункта зависит от деятельности конкретной организации]
4.3. Члены студенческой организации обязаны:
4.3.1. Посещать общие собрания членов студенческой организации. В случае систематического неучастия в общих собраниях по неуважительной причине руководитель студенческой организации оставляет за собой право лишить обучающегося членства;
4.3.2. Осуществлять в рамках студенческой организации только деятельность, согласующуюся с целями студенческой организации;
4.3.3. Не предпринимать действий, наносящих ущерб студенческой организации и ее членам;
4.3.4. [Дополнить при необходимости. Содержание данного пункта зависит от деятельности конкретной организации]
4.4. Любой член студенческой организации может быть исключен из ее состава по решению руководителя по следующим основаниям:
4.4.1. Невыполнение указанных в настоящем Положении обязанностей;
4.4.2. Препятствие своими действиями деятельности студенческой организации;
4.4.3. Неуважительное отношение к студенческой организации и ее членам;
4.4.4. Грубое нарушение Настоящего Положения и (или) любых других нормативных документов студенческой организации.
4.5. Член студенческой организации, вышедший из состава студенческой организации добровольно, может снова в нее вступить в установленном порядке.
4.6. Член студенческой организации, исключенный из состава, может вступить в студенческую организацию только по решению руководителя.

5. Организационная структура студенческой организации

[Каждая студенческая организация определяет структуру самостоятельно. Требование к разделу: точное определение зон ответственности, чтобы было понятно, к какой структурной единице обращаться по какому вопросу]
5.1. Устанавливается по решению руководителя студенческой организации.

6. Материально техническое обеспечение

6.1. Средства и имущество студенческой организации на организацию внеучебной работы образуются за счет средств, предусмотренных в бюджете Университета, а также средств, полученных за счёт участия в грантовых программах и прочих конкурсах, проводимых НИУ ВШЭ, и внешними организациями при дополнительном согласовании с ЦПМП.

7. Ликвидация студенческой организации

7.1. Студенческая организация может быть ликвидирована по решению ее руководителя.
7.2. Руководитель студенческой организации письменно или с использованием корпоративной электронной почты уведомляет ЦПМП о ликвидации студенческой организации. Студенческая организация перестает существовать с момента направления такого уведомления. 

8. Изменения и дополнения Настоящего Положения

8.1. Изменения и дополнения настоящего Положения принимаются руководителем студенческой организацией. Изменения вступают в силу после их направления членам студенческой организации.
8.2. Настоящее Положение и решения о его изменении предоставляются ЦПМП не позднее 3 дней после принятия Положения или решения о его изменении.
