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1. Основные положения по организации практики
1.1. Студент до отбытия на практику должен получить инструктаж от руководителя практики от образовательной программы, а также:

· направление на практику;

· дневник – заполняется студентом;

· индивидуальное задание, согласованное с руководителем от предприятия; 

· направление на поселение в общежитие (в случае необходимости).

1.2. Студент, прибыв на предприятие (в организацию), должен предъявить руководителю практики от предприятия дневник, пройти инструктаж по технике безопасности и пожарной профилактике, ознакомиться с рабочим местом, правилами эксплуатации оборудования (вычислительной и оргтехники) и согласовать с руководителем от предприятия календарный план  прохождения практики.

1.3. Во время прохождения практики студент обязан строго придерживаться правил внутреннего распорядка предприятия (организации).

1.4. Отчет о практике студент составляет в соответствии с календарным графиком прохождения практики и дополнительными указаниями руководителя практики от образовательной программы и от предприятия.

1.5. Практика студента оценивается по десятибалльной системе. Порядок формирования оценки по практике указывается в программе практики. Результаты оценивания используются в рейтинговой системе оценки учебных результатов студента.
1.6. Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.
1.7. Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие отрицательную оценку, считаются имеющими  академическую задолженность. 

1.8. Студенты, не прошедшие установленных образовательной программой видов практики, не допускаются к государственной итоговой аттестации.
2. Индивидуальное задание
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3. Календарный график прохождения практики
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4. Отзыв и оценка работы студента на практике (со стороны предприятия)
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Подпись руководителя практики от предприятия  
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5. Заключение руководителя практики от образовательной программы о работе студента
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Оценка по итогам практики
 





Подпись руководителя практики от образовательной программы            

                                  
«___»



20__г.

6. Правила ведения и оформления дневника

6.1. Дневник – основной документ студента на время прохождения практики.

6.2. Если студент проходит практику за пределами города, в котором находится ВУЗ, дневник для него является также командировочным удостоверением, который подтверждает сроки пребывания студента на практике.

6.3. Не реже, чем один раз в неделю, студент обязан предъявлять дневник на просмотр руководителям практики от образовательной программы и от предприятия, которые проверяют дневник с целью контроля  выполнения календарного плана или корректировки задания.

6.4. После окончания практики дневник должен быть просмотрен руководителями практики, которые дают отзыв и подписывают его.

6.5. Оформленный дневник вместе с отчетом по практике студент должен сдать в отдел сопровождения учебного процесса (учебный офис).

Без заполненного дневника результаты практики студенту не зачитываются.

� В соответствии с порядком формирования оценки по практике, указанным в программе практики





